
 

Stiftung St. Ursula Dorsten 
                               Kirchliche Stiftung des bürgerlichen Rechts 

 

Stellenausschreibung 

Am Gymnasium St. Ursula Dorsten ist zum 1. August 2026 die Stelle des  

Schulleiters (m/w/d) 
(Oberstudiendirektor/in i.E. – Bes.-Gr. A 16 LBesO NRW / TV-L analog) 

unter Beachtung der haushaltsrechtlichen Vorgaben neu zu besetzen. 

Das Gymnasium St. Ursula ist eine Schule in Trägerschaft der Stiftung St. Ursula Dorsten, an der 
zurzeit etwa 970 Schülerinnen und Schüler von ca. 70 Lehrkräften unterrichtet werden. Das 
1699 gegründete Gymnasium ist ein Ort, an dem Lern- und Leistungsbereitschaft gefördert und 
Toleranz und soziales Engagement gelebt werden. Aufgrund der langen Tradition als Ordens-
schule der Ursulinenschwestern ist das Fundament des täglichen Unterrichtsgeschehens wie 
auch der vielen anderen Aktivitäten des Schullebens geprägt von einer christlichen Werteorien-
tierung. 

Für diese Leitungstätigkeit suchen wir eine Persönlichkeit, die sich verantwortlich und im Ein-
klang mit dem Schulträger für die Erziehungs- und Bildungsziele des Gymnasiums St. Ursula ein-
setzt. Die bisherige Stelleninhaberin wird zum Schuljahresende in den Ruhestand verabschie-
det.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, wenn Sie insbesondere die folgenden Voraussetzungen mit-
bringen: 

⎯ Leitungs- und Sozialkompetenz, umfängliche Erfahrungen und Fähigkeiten im schulorga-
nisatorischen Bereich und gute Kenntnisse in der Schulverwaltung 

⎯ Teamfähigkeit, situative Führungskompetenz und Bereitschaft zu guter Zusammenarbeit 
mit dem Kollegium, dem nicht-lehrenden Personal, den Eltern und dem Schulträger 

⎯ Aufgeschlossenheit für die Belange der Schülerinnen und Schüler 
⎯ fundierte fachliche und didaktische Qualifikationen und kommunikative Fähigkeiten 
⎯ umsichtige, den Menschen zugewandte Führung und Begleitung 
⎯ ausgeprägte Belastbarkeit und Verantwortungsbereitschaft, Verbindung von pädagogi-

scher Kompetenz und wirtschaftlichem Denken 
⎯ Mitgliedschaft in der Katholischen Kirche und Bereitschaft zur Unterstützung des christ-

lichen Bildungsauftrags 
⎯ erfolgreiche Teilnahme an Fortbildungen zur Vorbereitung auf Schulleitungsaufgaben 

(SLQ) 

Darüber hinaus müssen die laufbahnrechtlichen Anforderungen (§ 28, 34 LVO) erfüllt werden. 
Besoldung und Versorgung bzw. Vergütung richten sich nach den beamtenrechtlichen bzw. tarif-
rechtlichen Grundsätzen. Die Bewerbung von geeigneten Schwerbehinderten ist erwünscht. Wir 
freuen uns auf die Bewerbung engagierter Lehrkräfte. 

Für Rückfragen und nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Matthias Feller, Vorstand der Stiftung St. 
Ursula Dorsten, unter 0173-2185749 zur Verfügung. 

Richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte ausschließlich in digitaler Form bis zum 
30.11.2025 an folgende E-Mail-Adresse: m.feller@stiftung-stursula.de 


