St. Ursula Dorsten

Staatlich anerkanntes privates Gymnasium fiir Jungen und Madchen
* Sekundarstufe lund Il ® ———

An die Eltern
der Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 9

SCHULERBETRIEBSPRAKTIKUM im Schuljahr 2021-22

Sehr geehrte Eltern,

am Ende dieses Schuljahrs sollen die Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgangsstufe 9 das
Schilerbetriebspraktikum absolvieren. Dazu einige wichtige Informationen fir Sie:

TERMIN:
» Dienstag, 07. Juni 2022 bis Dienstag, 21. Juni 2022 (einschlieBlich)

ZIEL:

Im Vordergrund steht der ,,Blick Giber den Tellerrand” der vertrauten schulischen Umgebung
und -ganz allgemein- das praktische Erfahren betrieblicher Abldaufe. Mit dem unmittelbaren
Erleben des Arbeitsalltags, dem Einstellen auf einen anderen Tagesrhythmus und auf andere
Bezugspersonen werden |hre Kinder wichtige Erfahrungen sammeln und kénnen dabei Er-
kenntnisse aus dem Unterricht erganzen und vertiefen.

GRUNDSATZLICHES:

Das Erproben eines eventuell angestrebten Berufes ist bei einem Praktikum in dieser Jahr-
gangsstufe eher nachrangig, da die Kinder fir die Arbeitswelt jetzt noch recht jung sind. Da-
her kénnen sie in Berufsfeldern, fiir die eine hohere Ausbildung mit spezifischen Kenntnissen
erforderlich ist oder in denen besondere Verantwortung Gbernommen werden muss, noch
nicht eingesetzt werden. In manchen Fallen (z.B. beim Umgang mit Gefahrstoffen) schranken
die geltenden arbeitsschutzrechtlichen Bestimmungen oder der Datenschutz die Beschafti-
gungsmoglichkeiten ein.

Wir bitten Sie, gemeinsam mit lhren Kindern, diese Umstdnde bei der Auswahl des Prakti-
kumsbetriebes zu beriicksichtigen. So ist es durchaus sinnvoll und empfehlenswert, im Rah-
men des Praktikums einmal den Fokus auf ein handwerkliches oder gewerbliches Berufsbild
zu richten, auch wenn dieses derzeit nicht im Gesprach flr eine spatere Berufswahl steht.

WAS ZU TUN IST:

Ihr Sohn / lhre Tochter sollte sich ab sofort selbst um einen Praktikumsplatz kiimmern! Je
eher man aktiv wird, desto grofRer ist die Auswahl! Bitte unterstitzen Sie lhr Kind ggf. bei der
Suche - aber nehmen Sie ihm nicht die Arbeit (des telefonischen Nachfragens u.a.) ab!

Sollte sich bis Anfang Januar noch kein Praktikumsplatz gefunden haben, so bitten wir drin-
gend um Riicksprache! Gemeinsam wird man dann eher eine Losung finden.

Bis spatestens Freitag, den 11. Mdrz 2022 muss uns die schriftliche Bestatigung lber einen
Praktikumsplatz vorgelegt werden — das entsprechende Formular wird Gber die Schul.cloud
verteilt.

bitte wenden!



WAS ZU BEACHTEN IST:

1. Der Praktikumsbetrieb soll im 15 km-Radius der Schule liegen. Eine standige Ausnahme
dieser Regel gilt fur die Praktika bei der Polizei. Ansonsten kénnen Ausnahmen nur un-
ter bestimmten Bedingungen und nach vorheriger Riicksprache mit uns Koordinatorin-
nen genehmigt werden.

2. Der Betrieb muss ein Ausbildungsbetrieb sein.

Ein Praktikum in einer Schule oder Kindertagesstatte ist ausgeschlossen.
4. Das Praktikum darf nicht im elterlichen oder groRelterlichen Betrieb durchgefiihrt wer-
den.

RECHTLICHES:

Das Schiilerbetriebspraktikum ist eine schulische Veranstaltung. Das Praktikum stellt weder
ein Ausbildungs- noch ein Beschaftigungsverhaltnis dar. Somit entfallt ein Anspruch auf eine
finanzielle Verglitung. Die Schiler und Schiilerinnen sind wahrend der Weg- und Arbeitszeit
unfall- und haftpflichtversichert. Da die Jugendlichen noch vollzeitschulpflichtig sind, diirfen
sie hochstens 7 Stunden taglich (zuziliglich Pausenzeiten) an 5 Tagen in der Woche beschaf-
tigt werden.

w

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes, nachzulesen z.B.
Uber http://www.arbeitsschutz.nrw.de. Einen Link zu dem entsprechenden Dokument so-
wie andere, fiir das Betriebspraktikum wichtige Dokumente und Informationen finden Sie
auf der Homepage unserer Schule unter www.st-ursula-dorsten.de/Schulleben/ Berufsori-
entierung/ Betriebspraktikum.

Der Praktikumsbetrieb soll so gewahlt werden, dass er vom Wohnsitz aus zumutbar erreicht
werden kann. Wenn lhr Kind nicht Giber ein SchokoTicket verfligt und der Betrieb weiter als
3,5 km vom Wohnort entfernt liegt, so werden die Fahrtkosten zum Betrieb (bis zu einer Ent-
fernung von 15 km ab Schule) nachtraglich auf Antrag vom Schultrager erstattet.

VOR- UND NACHBEREITUNG:

Uber die Teilnahme am Praktikum erhalten die Schiiler und Schiilerinnen von der Schule eine
qualifizierte Bescheinigung; haufig geben zusatzlich die Betriebe eine solche aus. Vorausset-
zung fur den Nachweis einer erfolgreichen Praktikumsteilnahme ist u. a. die Abgabe der
Praktikumsmappe, in der die Auseinandersetzung mit den Erfahrungen und Beobachtungen
im Betrieb in Form eines Berichts dokumentiert wird.

Zur Anfertigung der Mappe erhalten die Schiilerinnen und Schiiler rechtzeitig genauere Hin-
weise; fur die Arbeit an dem Bericht sind die beiden Tage zwischen Praktikum und Beginn
der Sommerferien vorgesehen.

KOMMUNIKATION:
Uber den Schul.cloud-Channel , Betriebspraktikum 21-22“ werden alle wichtigen Informati-
onen und Dokumente an die Schiiler und Schilerinnen kommuniziert.

Alle Fragen oder Anregungen zum Praktikum sollten an die Koordinatorinnen (Hildegard Au-
lenkamp und Eva Hasselmann) gerichtet werden — am besten per PN lber Schul.cloud bzw.
rocket.chat, per email oder personlich in der Schule.

Mit freundlichem Gruf}

gez. Hildegard Aulenkamp, Eva Hasselmann gez. Elisabeth Schulte Huxel
Koordination Schiilerbetriebspraktikum Schulleiterin



